
採用応募者の個人情報のお取り扱いについて	
	

株式会社ケア・フォー	 	 	 	 	 	

個人情報保護管理責任者：	 	 	 	

経営管理グループ長	

 

当社は、採用応募者の個人情報の重要性を認識し、当社の「個人情報保護方針」および「個人情報

のお取り扱い」に基づき、以下のとおり個人情報を適切に取り扱います。	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

１．個人情報の取得および利用する目的	

応募者の個人情報は、会社説明会、応募の申込・履歴書・職務経歴書、面接、入社試験等の採用活動を

通じて取得するとともに、下記の目的のために利用いたします。当該応募者の同意なく、利用目的の範

囲を超えて個人情報の利用はいたしません。	

収集対象	 応募申込書、履歴書、職務経歴書、入社試験、適性検査、アンケート	

収集目的	

■採用応募者への情報提供および採用活動に関連する業務のため	

・郵便、電子メール、電話による採用活動に関するご連絡を含みます	

■採用（雇用）管理業務のため	

・採用の場合、諸手続や人事管理業務、受託先（配属先）への通知も含みます	

	

２．本人が個人情報を与えることの任意性	

当社への個人情報の提供は応募者ご本人の任意ですが、当社が採用活動に関して求める個人情報のご提

供をいただけなかった場合、当社からのご連絡が適切にできないことなどにより採用選考に支障を生じ

ることがあります。	

	

３．個人情報の第三者提供	

当社は、あらかじめご本人から同意を得ている場合、および法令等に基づく場合、人の生命・身体・財	

産の保護など正当な理由がある場合を除き、個人情報を第三者に開示・提供することはありません。	

	

４．個人情報の外部委託	

	 	 当社は、業務を円滑に遂行するため、利用目的の範囲内で個人情報を外部に委託する場合があります。	

その際は、個人情報保護法の遵守を義務付け、当社の厳正な管理の下に行います。	

	

５．個人情報の開示・苦情・相談・お問い合せ	

個人情報の取り扱いに関する開示・訂正・削除のご依頼や苦情、その他の個人情報に関するお問い合せ	

は、下記窓口までご連絡ください。ご本人確認をさせていただき、合理的な範囲で、適切・迅速・誠実	

に対応させていただきます。	

なお、選考結果、評価に関する照会等にはお応えできません。不採用の場合は、お預かりした履歴書等	

は返却いたします。	

【個人情報お問い合せ窓口】 【認定個人情報保護団体の名称及び苦情の解決の申出先】

　株式会社ケア・フォー 　一般財団法人日本情報経済社会推進協会

　〒802-0071　北九州市小倉北区黄金1-6-11　アルファビル2階 　〒106-0032　東京都港区六本木一丁目9番9号　

経営管理グループ 　		　　　　		六本木ファーストビル12階

経営管理グループ長 個人情報保護苦情相談室

TEL093-952-0735　FAX093-952-0750 TEL03-5860-7565　ﾌﾘｰﾀﾞｲﾔﾙ0120-700-779

平日	9：00～17：00 平日9：00	～	17：00[ 受 付時 間 ]

[担 当部 署 ]

[管理責任者]

[ 連 絡 先 ]

[申 し出 先 ]

[ 連 絡 先 ]

[受 付時 間 ]

	
			

※その他、個人情報の取り扱いの詳細につきましては、当社の「個人情報のお取り扱い」をご覧くださ

い。	

	

株式会社ケア・フォーの	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	西暦	 	 	 	 	 年	 	 	 	 月	 	 	 	

日	



個人情報の取り扱いに同意します。	 	 	 	

署名：	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	


